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Riktlinjer for minoritetsarbete och finska forvaltningsomradet

Rikt[injer arett kommunévevgripande véig[edande styrdokument med rikﬂinjer och mal fdv att uppfyﬂa och
fréimj a de nationella minoriteternas réittigheter och det utékade skyddet fo’r sverigefmnama som ﬁnska

féwa[tningsomré’ldet reg[erar.

Sxftet med Viktlivy'er ﬁ)’r kommunens minoritetspo[itiska arbete, med sirskild fokus pa det ﬁnska
féwaltningsomrédet, dr att oka kunskapen om minoritets [agstﬁningen bland tjanstepersoner och

ﬁ)’rtroendeva[da samt att tyd[iggém ansvavsférde[ningen mellan berdrda namnder.

Kommuner och regioner ska enligt 5 b § minoritetslagen anta mél och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska

arbete.

Ansvar

Kommunstyrelsen

Kommunstyre[sen ska Gvervaka att kommunens verksamheter bedrivs i en[ighet med (ag, f'drovdningar,

ﬁ)'res kr'gﬁev samt en[igt kommunens egna mal, riktlinjer och andra styrdokument

Kommunstyre[sen ska leda och samordna arbetet som f(’)’[jer av kommunens sky[digheter som ﬁnsk’t

féwa[tningsomré’lde.

Némnder

Ut’oi[dnings— och arbetsmarknadsnimnden ansvarar fo'r att kommunens uppgiﬂer inom det oﬁenfﬁga
skolvisendet ﬁ)’r barn, vmgdom och vuxna u’gfb'rs. Némnden ska overvaka att verksamheten bedrivs i enlighet

med [ag, ﬁ)’rordning, ﬁireskriﬁer samt enligt kommunens egna mal, rikt[inj er och andra styrdo kument.

Viard- och omsorgsnéimnden ansvarar ﬁir hand[éiggningen och verkstéi”igheten av enskilda drenden av vard,
omsorg och lfy'éi[pkaraktév. Némnden ansvarar ﬁ')'r kommunens uppgiﬁev en[igt socialg' éinst[agen med

undantag for uppgifter som aligger socialndmnden.

Upplevelsenimnden ansvarar for att folkbildning och biblioteksverksamhet sker minst i enlighet med
bibliotekslag. Namnden ansvarar for frimjandet av kulturlivet i kommunen samt att det finns

éindaméi[senﬁga och ﬁ“géing[iga an[éiggningar och lokaler fdv kulturverksamhet.



Respektive nimnd har huvudansvaret att minoritetslagstiftningen och kommunens riktlinjer och mal

integreras i grunduppdrag.

Definitioner

Minoritets[agen och europeisk sprékstadga innehaller tva skyddsnivé’ler. Ett grumdskydd som géi“er i samtliga
delar av landet och ﬁir samtﬁga nationella minoriteter och minoritetsspré’tk samt ett ﬁ)’rstéivkt skydd i form av

ett féwa[tningsomrﬁde.

Nationell minoritet: De fem nationella minoriteterna i Sverige ar sverigeﬁnnav,judav, samer, romer och
tovneda[ingar och nationella minovitetssprfiken ar ﬁnska, J iddisch, samiska, romani chib och meénkieli. 1
Sverige ir etnisk och spraklig registrering férbjuden. En av minoritetslagens huvudprinciper ir
sjalvidentifikation som innebiir att varje person sjilv bestimmer over sin identitet och om denna tillhsr en

nationell minoritet.

Fo"rl/a/t‘mhgsomrﬁdez‘. Kommuner som har frivi“igt ingatt i ett ﬁ)'rva[tningsomréde ﬁ)'r ett eller ﬁeva sprék ska
erbjuda fo'rsko(a, éi[dreomsovg samt muntliga och skr'gﬂ[iga kontakter pa ﬁnska, samiska eller meinkieli.

Enképings kommun ingdr i forvaltningsomrédet for finska sedan 2013.

Lagkrav

Som grund till riktlinjer for de nationella minoriteternas rittigheter ligger lagen om nationella minoriteter
och minoritetssprak (2009:724), spréaklagen (2009:600), bibliotekslagen (2013:801), skollagen (2010:800),

socia[tjéimt[agen (2001:453) och diskriminerings[agen (2008:567).

Mzhorzfefs/agsz‘y"?nzhgen. Den 1 januari 2010 tridde [agen om nationella minoviteter och minoritetsspvék
(minoritets [agen, 2009:724) i kmﬁ. Lagen beskriver vilka réittigheter som de nationella minoriteterna har i
hela landet och inom de specie“a fdrva[tningsomréden som ﬁnns fdr ﬁnska, mednkieli och samiska. Efter en
oversyn av [agen om nationella minoriteter och minoritetsspvék tridde nya skéirpta bestimmelser i kmﬁ den
1januari 2019. Lagen innebir att kommuner ska informera de nationella minoriteterna om deras
minoritetsréittigheter. Vidare ska kommuner samrada genom strukturerad dialog med de nationella
minoriteterna i ﬁ'égov som beror dem. Kommuner ska ﬁ’a’iny’a barns och ungas inﬂytande. Dirutover ska
kommuner genom aktiva atgirder och handlingar frimja och stodja nationella minoritetssprakens och

kulturens fortlevnad.



En kommun som ingdr i ett forvaltningsomrade ska erbjuda den som begir det méjlighet att f2 hela eller en
viisentlig del av den service och omvardnad som erbjuds inom ramen for éldreomsorgen av personal som
behirskar finska, meinkieli respektive samiska. Kommunen ska beakta de dldres behov av att uppritthalla
sin kulturella identitet. Kommunen ska informera den som anssker om bistand inom ramen for

éi[dreomsovgen om miy[ighetema.

1 Sprjéézgen (2009:600) anges att det allminna har ett sirskilt ansvar f‘o’r att skydda och fréiwy'a de

nationella minovitetsspvéken ﬁmka,jiddisch, mednkieli, romani chib och samiska.

B/é/[ofeés/agens 58 Yeg[erar att biblioteken i det allminna biblioteksvisendet ska agna sirskild
uppméirksamhet at de nationella minoriteterna och Jpersoner som har annat modersmal dn svenska, bland
annat genom att erbjuda litteratur pan. de nationella minoritetsspréken, 2. andra sprék dn de nationella

minovitetsspréken och svenska, och 3. littlist svenska.

Skollagen slar fast att forskolan ska medverka till att barn med ett annat modersmal in svenska fir mislighet
att utveckla bide det svenska spréket och sitt modersmal. En hemkommun som ingdr i ett
forvaltningsomrade ska erbjuda barn, vars vardnadshavare begir det, plats i forskola diir hela eller en
visentlig del av utbildningen bedrivs pa finska, meinkieli respektive samiska. Virdnadshavare som ansker

om fdvsko [ep lats ﬁir sitt barn ska ﬁ“ﬁ‘égas om de onskar pla‘cs i sadan fdvsko la.

1 grumdsko lan ska en elev som tillhér nagon av de nationella minoritetsgrupperna fi
modersmé[sundevvisning i sitt nationella minoritetsspréik. Eleven behéver inte ha nagra kunskaper i spriket
och det ﬁnns inga krav pa att det ska vara ett visst antal elever som vill ha modersmé[sundewisning utan

dven en enskild elev har vitt att fé modersmé[sundewisning.

1 gymnasiesko[an ska en elev som tillhor nagon av de nationella minoriteterna erlajudas

modersmélsundevvisning i elevens nationella minoritetsspré’tk om eleven har goda kuns kaper i spré’lket.

Soctalténstiagen slér fast att kommuner ska verka for att det finns tillgang till personal med kunskaper i

ﬁnska,jiddisch, meinkieli, romani chib eller samiska dér detta behdvs i omvardnaden om éldre personer.

Diskrimineringslagen har till indamal att motverka diskriminering och pa andra sitt frimja lika rittigheter
och mjligheter inom flera samhiillsomraden oavsett till exempel etnisk tillhorighet, religion eller annan

trosuppfattning.



Enkdpings minoritetspolitiska arbete

Enkb'p ings vision 2030 inkluderar bland annat att kommuninvanarna ir delakﬁga och upp[ever att de har
inﬂytande over kommunens utveck[ing. Samt att Enkb’p ing berikas och stirks av jéimstéi”dhet, méngfa[d och

en god integration.
]nformation om nationella minoriteter och deras Yéittigheter ﬁvms ti“géingﬁg pa kommunens hemsida.

Kommunen ingar sedan 2013 i det ﬁnska férva[tningsomrédet, med 65 andra svenska kommuner, och har
diirmed ett siirskilt ansvar for att virna om det finska sprékets stiillning. Av kommunens invénare har cirka
1% finsk anknytning, det vill siiga att de dr antingen fodda i Finland eller har minst en forilder alternativt
mor- eller favforilder som dr fodda i Finland.

KFs beslut KF §70 2011-06-14

Beslut om att Enkép'mgs kommun ska anséka om att ansluta sig till ﬁirva[tningsomréde
ﬁiv ﬁnska.

KS reg[emente 214 Antagen av kommunfuﬂméikﬁge 9 december 2019 paragraf 151.

For de merkostnader som upp kommer med anledning av de Véittigheter som minoriteten har en[igt lagen,

samt till étgéirder ﬁiv att stéoﬁa ﬁnska spré’lket fz?lr Enkb’pings kommun statsbidrag.

Kommun[edningsﬁirva[tningen er’ojuder, genom kommunens kontaktcenter, kontakt med kommunen pa
ﬁnska vid behov. Fb’rva[tningen genomﬁir rege lbundna samrad med den sverigeﬁnska minoriteten och

anordnar aktiviteter som samtalsgmpper, ﬁ[mer, sagosttmder och lisecirklar samt olika ﬁ/s iska tr:'iﬁ‘ar !

ﬁYIS ka,

Det finns en finsksprakig forskolegrupp pa Endglas forskola och utbildningsforvaltningen ger mgjlighet till

modersmalsundervisning i grundskolan pa samtliga nationella minoritetssprak.

P4 Kungsgardens éldreboende finns en finsk avdelning och inom vérd- och omsorgsforvaltningen finns

PEYSOYLE;I[ med kunskaper iﬁnska.

Enkb'p'mgs bibliotek tillhandahaller media pa de nationella minoritetsspréiken ﬁnska, j iddisch, meénkieli,
romani chib och samiska. Kommunen har en heltidsanstilld samordnare som arbetar med minoritetsfrégor

och ﬁnska féwa[tningsomvé’ldet kommunévergripande.



Overgripande minoritetspolitiska mal

Enkb'p'mgs kommun utvecklar sitt minoritetspo[itiska arbete och i synnerhet arbetet med ﬁnsk’t

ﬁ)’rva[tningsomréde ﬁ)’r att ﬁﬂgodose kommunens nationella minoriteters réi’[tighe’[er.

Kommunen ska aktivt arbeta ﬁ)'r att se till att de nationella minoriteterna ﬁ?w information om sina

[agstadgade Véittigheter.

Kommunen ska aktivt arbeta for att diskriminering pa grund av etnicitet eller tillhsrighet till nationell
minoritet ska bekiimpas och att de nationella minoriteterna ska ges forutsittningar att delta i samhillslivet

pa lika villkor.

Kommunen ska aktivt arbeta for att skydda och frimja de nationella minoriteternas sprak och kultur och ger
minoriteten mgjligheter att tilligna sig, bruka och utveckla sitt modersmal och utveckla en egen kulturell
identitet. De nationella minoriteterna ska kunna dverfora sitt minoritetssprak och sin kultur till nista
generation. De nationella minovitetsspriken, som utgor en del av det svenska kulturarvet, ska kunna bevaras

och utvecklas som levande sprik i Svevige.

Kommunen ska aktivt arbeta ﬁir att ge nationella minoriteter mb’ﬂighet till inﬂytande i frégor som beror
dem. Barn och ungas deltagande ska fré'my'as. De nationella minoriteterna ska ges tiﬂg:?mg till olika

nationella, regiona[a och lokala dia[oger pa [ikvéirdiga villkor som majorltetsﬁretréidare.
Riktlinjer — mal for det finska forvaltningsomradet

Skydda och frimja finska sprékets och finska kulturens roll i Enképing

Delmalen:
Oka fortroendevaldas och berdrda tjiinstepersoners grundliggande kunskap om minoritetslagstiftningen och

de nationella minoriteterna.
Oka allménhetens kinnedom om Enkb’p ings sverigeﬁnska historia och ﬁnskans specia[vo” i kommunen.

Utveckla ﬁnska sprékets synﬁghet pa olika sitt i kommunorganisaﬁonen och syn[iggiiv Werigeﬁnnamas

spr&k[iga Véittighet i kontakter med kommunen.

Forsikra att velevant kommuninformaﬁon ﬁvms ﬁ“géing[ig pa ﬁnska.



Indikatorer: Antalet anstiillda med kunskaper i finska skar. Kunskapsmitningar bland kommuninvanare,
fortroendevalda, tjsinstepersoner visar skad kunskap och forstielse. Enkiiter till finsksprikiga visar att de

anser att informationen pa finska ér tillricklig.

Kommunens arbete for finska spréiket ska vara lingsiktigt och sammanhsllet
over generationer och i hela kommunorganisationen

Forskolan ger ﬁ')'mtséittningar ﬁ)’r barn att utveckla bade det svenska och det ﬁnska sprﬁket exempe[vis

genom sprékbad eller tvésprékiga grupper.

Modevsmé[sundevvisning ska evbjudas Vege[bundet aven i ﬁj‘rsko lor och ﬁivskolek[ass som inte har

finsksprékiga pedagoger av ambulerande modersmélslirare.

Siikerstill och uppmuntra kontinuiteten av barns lirande fran forskolan via forskoleklassen och grundskolan

till gymnasiet.
Ett langsiktig och strategiskt arbete med kompetensfrssvjningen.

Organisera sd att persona[ som har sprékkuns kaper arbetar i verksamheter dér det ﬁnns behov av

sprékkompetensen.

Samverka mellan grannkommuner och region fo'v att 5ka under[aget fo'r ﬁnsksprékig ﬁirsko[a, skola och

dldrevard.
Fbrebygga ensamhet och bryta iso[ering av svevigeﬁnska ildre.

Indikatorer: Alla barn i ﬁ)’rskolan och ﬁ)’rsko[ek[assen ges moj [ighet att lira sig ﬁnska (nuvarande status en
finsk forskolegrupp och ingen uthildning i fovskoleklassen). Bortfallet av barn som inte fortsitter med
modersmélsstudier i grundskolan och gymnasiet blir mindre (muvarande status av 50 i grundskolan
fortsiitter 2 studier i gymnasiet). Flera anstillda i verksamheter diir det finns behov av sprakkunskaper kan
finska och vill anviinda det i sitt arbete. Aldrevirden ps finska har utvidgats till att inkludera hemtjinst och

fleravérdboenden éin idag (nuvarande status en finsk vévdboendeavdelning).

Arbetet sker i samrid med den sverigefinska minoriteten

Delmaélen:



Formella finska samradsmaten med ansvariga politiker och representanter for relevanta forvaltningar

arrangeras minst fyra ginger per &r.
Kommunen arbetar for att hitta och etablera motesformer for att samréda med barn och unga.

Med referensgrupp for finska seniover som forlaga, arbetar vi aktivt for att hitta andra relevanta

Y@C EYEYISg rupper.

Kart[éiggning av kommuninvénarnas behov av ﬁmksprékig service pa kort och [f?mg sikt.

Indikatorer: Minoriteten upp[ever att de kan pé’werka via genomfdrda samrad. Vi har pa plats en p[at@form
att ha dia[og med sverigeﬂns ka barn och ungdomar. Vi har kavt[agt och skapat en behovsp lan pa kort och
ldng sikt.

Vi skapar méjligheter for den sverigefinska minoriteten att behilla och utveckla
sin kultur

Delmalen:

Det finns tillgang till finsksprakig litteratur, aktuella tidskrifter och annan media p biblioteket.
Barns utveck[ing av en kulturell identitet och anvéindning av ﬁnska fréimjas sirskilt.
Kommunen anordnar kulturella aktiviteter pa ﬁns ka anpassade till vespekﬁve generation.

Indikatorer: F(')'}frégningar och lanen av ﬁnska medier pa biblioteket Gkar. Antal arrangemang och antalet

besokare per arrangemang Skar.

Uppfblning
Rikﬂinj er och mal ﬁir Enkb'p ings kommuns ﬁirva[tning av det ﬁnska fdvva[tningsomrédet antas av

kommunfuﬂméikﬁge 2023 och géiﬂev i _ﬁ/ra ar eﬂer antagande.

Léinsstyrelsen i Stockholms lin och Sametinget har ett nationellt uppfdyningsansvar ﬁiv eﬂer[evnaden av

lagen om nationella minoriteter och minori’[etssprik.
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